Compte-rendu du CVS du 10 juin 2026

Présents :

Personnes accompagnées : Mathys LOHE, Manon THIERCELET, Shakira CAMBERLIN, Treynt
GAY, Alexis LAMBERT, Léo BIBOIS, Laura PLY, Timéo TOUATI , Gaélle COL, .
Professionnels : Mme DANDUMONT, Mme LEMAIRE, Mr BERNARD, Mme PINTO , Mme DA
COSTA + pour la gestion des menus : Mme IGNACZINSKI et Mr GOMES,

Représentants du Conseil d'Administration : Mr GERMAIN, Mr GALICHET,

Familles : Mme ELOY, Mr LAMBERT, Mme MAGONET

ORDRE DU JOUR

1) Le compte-rendu du CVS du 27 janvier 2026 est validé.

2) Suites données aux demandes du dernier CVS

Pommes de pin :
— Avoir des gateaux pour le dessert : fait
— Avoir des collations plus variées : fait

Epicéas :
— Emprunter des livres : possible a la médiatheque
— Faire de I'anglais : voir avec les éducateurs

Séquoias :
— Avoir un toboggan et un trampoline en récréation : refusé trop dangereux
— Repas un peu long : possibilité de se libérer dés le repas terminé pour faire du foot ou
autre activité.

Projets :

— Pouvoir faire un repas en totale autonomie (courses, conception, réalisation et
nettoyage) : Vu avec les éducateurs prévu prochainement.

— Faire de I'anglais : voir avec les éducateurs

— Travailler le code de la route : fait le vendredi

— Pouvoir jouer a la console pendant les temps de pause ou semaines sans enseighants : voir
avec les éducateurs

— Avoir un TBI en salle informatique : fait

— Avoir des micros et des casques sur |'ordinateur : fait fout a été changé

— Les chaises du réfectoire font mal au dos: les chaises sont récentes - pas de
changement prévu



Majeurs :
— Avoir une grande carte du monde affichée dans |'atelier conditionnement pour savoir ot
part notre travail : fait
— Les jeunes se disent contents que leur batiment ait été repeint

3) Gestion des menus
Les personnes accompagnées souhaiteraient :
— Avoir des lasagnes : prévu tres prochainement
— Manger un barbecue : prévu a la féte champétre + un autre prévu courant juillet.
— Avoir YOP ou actimel au goliter : essai fait depuis le dernier CVS mais il y avait beaucoup
trop de gaspillage.
— Avoir plus de quantité de nourriture : possibilité d'étre resservi aprés 12h30.

Les repas a theme suivants ont été réalisés

Ardennais - cacasse a cul nu
Chinois - nems

Ameéricain - hamburgers
Alsacien - choucroute
Autrichien - escalope pané

* % X X %

Reste a réaliser :

* Ttalie - prévu le 24 juin : pizzas

* Buffet froid - prévu en juillet

* Belge - prévu a la rentrée de septembre

* Indien - prévu d la rentrée de septembre

Depuis 2 mois, la tragabilité des différents contrdles en cuisine (contréle HACCP, réception,
tragabilité des produits, suivi des températures, nettoyage...) est réalisée en digital par
I'équipe de cuisine et agents de service avec un LOGICIEL EPACKPRO permettant de fiabiliser
les procédures sanitaires et réduisant le tfemps consacré a la saisie manuelle et a |'utilisation
de papier.

Le personnel de cuisine se dit tres satisfait de |'utilisation de ce nouveau logiciel.

4) Réclamations et plaintes + événements indésirables

2 événements indésirables :

IME mercredi 13 mai 2026 : un adolescent s'est blessé a I'index gauche en atelier bois alors
qu'il portait ses gants de protection (peut-€tre une pointe 222...).
Les premiers soins ont été prodigués par une AMP et le jeune a été conduit chez le médecin



qui a prescrit des soins a domicile. La famille a été prévenue par la Directrice Adjointe.

SESSAD mercredi 20 mai 2026 : Une jeune s'est coupée avec un économe en épluchant des
pommes de terre.

Pansement fait a |'infirmerie par |'aide médico psychologue et parents prévenus afin d'obtenir
une ordonnance du médecin pour pansement par infirmiere.

2 réclamations et plaintes :

— Lundi 11 mai 2026 : Appel d'une maman qui constate des griffures au niveau du cou de
son fils. Probleme récurrent entre 2 jeunes avec constat précédent de griffures et
cicatrices sur le visage d'un des 2 jeunes. La maman demande a ce que les parents du
jeune soient contactés afin que les ongles de ce dernier soient coupés davantage.

— Appel des parents qui ont ensuite informé via le carnet de liaison de leur enfant que le
nécessaire avait été fait.

— Jeudi 4 Juin 2026 : Appel de la grand-mere d'une jeune majeure qui a repris contact
depuis peu avec sa petite-fille accompagnée par I'IME depuis 2018 et devant intégrer
prochainement le Foyer Occupationnel de Floing, Cette personne a tenu des propos
mensongers et agressifs a |'égard des professionnels de |'IME concernant
I'accompagnement de sa petite-fille et refuse que celle-ci retourne a I'TME et intégre
le FO de Floing,

— 2 thérapeutes ont envoyé un mail a la MDS qui suit également cette jeune fille pour
confier leur inquiétude sur la situation psychique et la vulnérabilité de cette derniére.
La directrice a demandé a la grand-mére que sa petite-fille majeure fasse un courrier
pour acter son refus d'intégrer le FO de Floing et demander I|'arrét de son
accompaghement par |'IME.

5) Comité éthique et bientraitance

Le comité a pris contact avec EREGE (Espace de Réflexion Ethique du Grand Est) accompagnant
les institutions dans leurs questionnements éthiques.

Un travail de relecture de la charte « vie affective et sexuelle » a été effectué par EREGE qui
a émis quelques réflexions notamment sur les notions de consentement et de pudeur pour
améliorer la charte.

EREGE suggere qu'il pourrait €tre intéressant de prévoir un espace de parole pour les
personnes accompagnées afin qu'elles puissent signaler une situation qui les a mis mal a |'aise
ou poser des questions.

EREGE préconise également d'illustrer la charte avec des pictogrammes afin qu'elle soit lisible
et appropriable par les personnes accompagnées.

Compte rendu de la réunion pré-CVS du 12 Mai 2026

Intervenants : MONTALBO Nadia, VAUTIER Béatrice, BERNARD Jérémy
3 familles de personnes accomapgnées présentes



Une présentation du fonctionnement de I'TME a été réalisée, accompagnée d'explications
concernant les différents groupes.

Les parents ont soulevé plusieurs interrogations, notamment concernant |'dge de départ de
I'TME, les solutions mises en place lorsqu'un enfant n'apprécie pas une activité, ainsi que la
possibilité d'un retour en milieu ordinaire. Certains ont également évoqué la durée du transport
et le fait que les changements de chauffeur peuvent générer des angoisses chez leur enfant.
Plusieurs parents ont pu exprimer leurs questionnements et partager diverses situations liées
au fonctionnement institutionnel. Ils ont également formulé des pistes d'amélioration
concernant l|'accompagnement de leur enfant, ces éléments seront repris avec les
professionnels concernés.

Enfin, un temps d'échange leur a permis d'aborder leurs vécus personnels face au handicap de
leur enfant, notamment en lien avec le regard des autres et les risques de violence.

Propositions évoquées par les familles :

- Proposition sans obligation : manger halal, mais consommer ce qui est proposé (poisson,
ceufs)

- Envoyer un message le soir en séjour pour informer les familles du bon déroulement de la
journée, si pas d'échanges téléphoniques mis en place

Observations :

1. Les parents ont pu évoquer leurs expériences concernant I'accompagnement de leur
enfant au sein de I'TME.

2. Rappel aux familles qu'il est possible de contacter les professionnels a tout moment.

6) Séjours

Sur I'année 2026, 12 séjours sont proposés aux jeunes des différents groupes pour des durées
comprises entre 2 et 5 jours entre avril et octobre 2026.

A noter que le séjour prévu dans les Vosges pour le groupe des majeurs est financé en partie
par les travaux de nettoyage qu'ils ont effectués sur les sépultures.

Voir liste des séjours transmise par Monsieur BERNARD

7) Féte champétre

Féte champétre prévue le SAMEDI 13 JUIN 2026 avec comme chaque année de nombreuses
animations, stands divers, fombola, animation musicale et la présence de radio bouton.



8) Marche gourmande

A NOTER SUR TOUS LES AGENDAS il
Une marche gourmande est prévue SAMEDI 19 SEPTEMBRE 2026.
Journée de présence obligatoire pour tous les enfants, les familles seront également conviées.

9) investissements et travaux

Réalisés
- Travaux bdtiments cuisine en cours : réfection des étanchéités en périphérie
intérieure, pose de plaques alimentaires dans le couloir et en soubassement et en
légumerie.
- Peinture du restaurant pédagogique et modernisation de 2 murs.
- Changement alarme incendie avec signal lumineux aux ateliers, batiments beeufs
et gymnase.

En cours
- Travaux d'étanchéité autour du batiment cuisine prévue en juillet et aout 2026
- VMC batiment restauration
Prévus
- Poursuite des travaux de rénovations des soubassements en cuisine et rénovation
salle réfectoire du personnel
- Ombriéres panneaux photovoltaiques sur le parking

10) Point sur le dispositif P.A.S (Pdle d'Appui a la Scolarité)
2 PAS ont été ouverts a Rocroi et Sault-Les-Rethel
4 nouvelles ouvertures de PAS prévues en septembre 2026

- Givet

- Carignan

- Vouziers

- Nouzonville

La directrice et I'inspectrice de I'éducation nationale ont rencontré les principaux des
colléges des lieux d'implantation de ces PAS, installation des bureaux avant les vacances de
fin d'année.

Recrutement de 4 éducateurs spécialisés, conventionnement avec 2 ergothérapeutes et avec
une orthoptiste.

5 ouvertures prévues sur Sedan et Charleville-Mézieres en 2027.



11) Actions CESCDD

Santé :

Médiation animale : les séances avec Sophie THIRIET reprendront en octobre

Reprise des séances avec Pony équilibre a Antheny : 18 séances réservées de 03 a fin juin 2026
et présence également lors de la féte champétre.

Intervention du groupe COQUET concernant les gestes de premier secours le 28.05.2026
Dépistage buco dentaire le 04 juin de 10 h a 16h30

Marche gourmande le samedi 19 septembre : réunion pour organisation prévue en juin

Semaine du goiit du 12 au 16 octobre :
e Théme: |'Angleterre
e Intervention d'un prestataire extérieur pour un atelier cuisine « cookies »
e Ramassage de pommes + transformation en jus de pommes a 'ALBATROS PC
e Petit déjeuner anglais collectif le vendredi 16 octobre pour toutes les personnes
accompagnées de I'ITME et de 'UEMA, petit déjeuner préparé par les groupes de I'TME
+ cuisine.

Développement durable :
e Poursuite du travail sur la sensibilisation aux économies d'énergies

Citoyenneté :

e Association « stop a la haine de l'autre », intervention pour les entrants, pré-projets,
projets et majeurs le 27 Mars 2026.

e Journée de |'Autisme le 02 Avril avec des ateliers de sensibilisation et témoignages du
parcours de deux adultes porteurs de TSA.

e Journée mondiale de la diversité culturelle a été organisée le vendredi 22 mai avec
l'objectif de découvrir différentes cultures par I'écoute de musique, I'observation et la
dégustation de spécialités du pays.

e Radio Bouton de septembre a mai 2026 a I'TME de Boutancourt avec animation de la féte
champétre du 13 juin 2026.

e Participation @ Octobre Rose (confection d'un char pour le défilé) + journée Duoday
seront reconduites.

e Journée Nationale de lutte contre la tolérance le 16 novembre 2026, un travail
pédagogique et éducatif sera organisé durant cette journée.

12) Temps d'expression familles/usagers

Les personnes accompagnées ont exprimé les souhaits de chaque groupe.
Voir document transmis par Mr BERNARD concernant les demandes des personnes
accompagnées des différents groupes.



13) questions diverses

Mme DACOSTA -éducatrice- souligne qu'une semaine sportive est prévue comme chaque année
sur le theme de KOH-LANTA pour la section SIPFP et les Séquoias qui montent dans le groupe
supérieur a la rentrée de Septembre 2026.

Mme ELOY demande s'il est possible de sensibiliser les personnes accompagnées proches de la
sortie de I'TME aux dangers de |'alcool et de I'usage des stupéfiants (protoxyde d'azote,
cannabis efc...) en envisageant de les confronter a des témoignages de personnes ayant
consommé et pouvant prévenir des effets sur leur santé et leur vie sociale.

Mme DANDUMONT répond que les jeunes ont été confrontés aux risques pénals par
I'intervention d'un avocat et de gendarmes mais que |'aspect prévention par témoignages peut
€tre intéressant.

Mme MAGONNET rebondit que I'intervention de Mme ELOY en demandant s'il est possible de
sensibiliser les personnes accompagnées sur |'importance de savoir vers qui se tourner en cas
d'intimidation, de menaces ou de quelconque agression (hdpital, gendarmerie, médecin
traitant...).

Mme MAGONNET demande s'il est possible de transmettre la charte concernant la vie
affective et sexuelle aux familles pour les aider a aborder plus facilement ce sujet avec leur
enfant

Mr BERNARD transmettra la charte finalisée sur le site de |'TME.



